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يطيب لنا أن نرفع لسعادتكم خالص إمتناننا و تقديرنا لتعاونكم المثمر متمنين لـكم دوام الرفعة و التقدم  

 و الازدهار ... وبعد ،،،

وبالإشارة إلى الموضوع أعلاه وحرصاً على ضمان صحة وسلامة كافة الموظفين في دوائر وهيئات حكومة 

 الشارقة  ووفقاً للتوجيهات الصادرة من الجهات المختصة بهذا الشأن 

ن القادمين من السفر وفقد تقرر إتخاذ مجموعة من التدابير الإحترازية والإجراءات الوقائية للموظف

 على الصحة العامة في أماكن العمل والتي تتوجب الإلتزام بما يلي :للمحاظفة خالطين والم

حتى ولو كانت  يوم (14ن إلى الدولة من السفر يطبق عليهم الحجر المنزلي لمدة )ون القادموالموظف •

إجازة نتيجة الفحص سلبية على أن تخصم هذه المدة من رصيد الإجازة الدورية للموظف أو تحتسب 

 بدون راتب .

( يوم 14شخص مصاب خارج مقر العمل يطبق عليهم الحجر المنزلي لمدة )لن وطن المخالوالموظف •

 بدون راتب . إجازة على أن تخصم هذه المدة من رصيد الإجازة الدورية للموظف أو تحتسب

( يوم ولا 14شخص مصاب في مقر العمل يطبق عليهم الحجر المنزلي لمدة )لن ون المخالطوالموظف •

 الموظف . تخصم هذه المدة من رصيد اجازات

( بعد إنتهاء فترة الحجر 19على الموظف إجراء فحص لمرض كوفيد ) يتوجبوفي جميع الأحوال  •

 المنزلي المنصوص عليها أعلاه .
 

 برجاء التفضل بالإحاطة والعمل بموجبه تحقيقاً للمصلحة العامة. 
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